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KATA PENGANTAR 

Puji Syukur  kita panjatkan kehadirat Allah SWT atas segala limpahan karuniaNya 

kepada kita atas telah tersusunnya Rencana Kerja Tahunan ( RKT )  tahun 2021 ini.  Tujuan 

penyusunan RKT adalah sebagai wujud penyesuaian dengan Dokumen Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah ( RPJMD ) Kabupaten Pasaman yang telah 

dilaksanakan revisi, dan sebagai pedoman dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan Dinas 

Pendidikan dan Kebudayaan tahun 2021 dalam rangka pencapaian Sasaran Strategis 

Pemerintah Kabupaten Pasaman Maupun Dinas Pendidikan Kabupaten Pasaman. 

Dalam penyusunan RKT  tahun 2021 Dinas Pendidikan dan Kebudayaan telah 

berupaya menyeseuaikan dengan Rencana Strategi ( RENSTRA )  Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan, penganggaran yang seefektif dan seefesien mungkin dengan mengutamakan 

segala kebijakan yang dijadikan prioritas.  Semoga dengan tersusunnya Dokumen Rencana 

Kerja Tahunan Dinas Pendidikan Kabupaten Pasaman Tahun 2021 dapat tecapai segala yang 

dijadikan prioritas kinerja. 

Kesempurnaan RKT Dinas Pendidikan dan Kebudayaan tidak lah akan tercapai tanpa 

ada kritik dan saran dari berbagai pihak serta bantuan segenap stake holder terkait, namun 

demikian masih diperlukan penyempurnaan demi peyempurnaan. 

Atas bantuan semua pihak yang telah memberikan masukan dan kritikan kami mengucapkan 

terimakasih.   

 Lubuk Sikaping,   Desember 2020 

 Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Pasaman 

  

 

 

 

 

Drs, ALI YUSRI, M.Pd 

NIP.196409131990031006 

 

 



KOMPONEN RENCANA KINERJA TAHUNAN 

A. Sasaran Strategi 

Penetapan indikator kinerja SKPD Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 

Kabupaten Pasaman bertujuan untuk memberi gambaran tentang ukuran keberhasilan 

pencapaian visi dan misi Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Pasaman. Indikator kinerja SKPD ditunjukkan dari akumulasi pencapaian indikator 

sasaran SKPD setiap tahun sehingga kondisi kinerja yang diinginkan pada akhir periode 

Renstra dapat dicapai. Berikut ini memberikan informasi mengenai Tujuan, Sasaran, 

Indikator Kinerja,dan target dan pagu dana yang akan dilaksanakan tahun 2021. 

 

B. Indikator Kinerja Utama ( IKU ) 

Indikator Kinerja Utama (IKU) dalam pelaksanaan program pendidikan pemuda 

dan olahraga Tahun 2016-2021 Penetapan indikator kinerja SKPD Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasaman be rtujuan untuk memberi gambaran tentang ukuran 

keberhasilan pencapaian visi dan misi Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan. 

Indikator kinerja SKPD ditunjukkan dari akumulasi pencapaian indikator sasaran SKPD 

setiap tahun sehingga kondisi kinerja yang diinginkan pada akhir periode Renstra dapat 

dicapai.   Berikut ini memberikan informasi mengenai Perubahan Rencana Kerja 

Tahunan  Dinas Pendididikan dan Kebudayaan tahun 2021 

 

RENCANA KERJA TAHUNAN  

DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN 

KABUPATEN PASAMAN 

TAHUN 2021 

 

 

No SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET 

 

1. 

Meningkatnya Mutu Pendidikan Angka Kelulusan  ( AK ) : 

- SD 

- SMP 

Jumlah PAUD Negeri 

 

100 % 

100 % 

4 

 

2. 

Meningkatnya Cagar Budaya 

Yang Dilestarikan 

Jumlah Cagar Budaya  yang 

dilestarikan 

 

5 

 

3. 

Meningkatnya Pemahaman 

Masyarakat Tentang Keragaman 

Budaya Daerah 

Jumlah Warisan Budaya yang 

diaktualisasikan 

 

5 

4. Meningkatnya akuntabilitas  

Pelayanan Organisasi  

Nilai evaluasi Akuntabilitas 

Kinerja  

 

BB 



NO Program/Kegiatan Anggaran Ket 

I. URUSAN PEMERINTAH BIDANG PENDIDIKAN Rp. 366.371.824.785,00  

 

A. 

 

 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAH 

DAERAH 

Rp. 297.912.426.145,00  

1 Perencanaan, penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Rp 5.865.000,00  

2 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp 287.141.173.645,00  

3 Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp 211.987.500,00  

4 Penyediaan Jasa Penunjang urusan Pemerintah Daerah Rp 10.378.300.000,00  

5 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Rp 175.100.000,00  

B. PROGRAM PENGELOLAAN PENDIDIKAN Rp.   68.419.668.640,00  

6 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Dasar Rp 43.360.062.240,00  

7 Pengelolaan Pendidikan Sekolah Menengah Pertama Rp 15.899.420.400,00  

8 Pengelolaan Pendidikan Anak Usia Dini Rp 6.363.775.000,00  

9 Pengelolaan Pendidikan Non Formal (PNF) Rp 2.796.411.000,00  

C. PROGRAM PENDIDIK DAN TENAGA 

KEPENDIDIKAN 

Rp.        39.730.000,00  

 10 Pemerataan Kuantitas dan Kualitas Pendidik dan 

Tenaga Kependidikan Bagi Satuan Pendidikan Dasar, 

PAUD dan Pendidikan Non Formal 

Rp 39.730.000,00  

II. URUSAN PEMERINTAH  BIDANG KEBUDAYAAN Rp. 1.020.362.650,00  

A. PROGRAM PENGEMBANGAN  KEBUDAYAAN Rp.        384.610.500,00  

 1 Pengelolaan Kebudayaan yang Masyarakat Pelakunya 

dalam Daerah Kabupaten 

Rp 360.000.000,00  

 2 Pembinaan Lembaga Adat yang penganutnya dalam 

Daerah Kabupaten 

Rp 24.610.500,00  

B. PROGRAM PELESTARIAN DAN PENGELOLAAN 

CAGAR BUDAYA 

Rp.   18.752.150,00  

 3 Penetapan Cagar Budaya Peringkat Kabupaten Rp 18.752.150.00  

C. PROGRAM PENGELOAAN MUSEUM Rp.       617.000.000,00  

 4 Pengelolaan Museum Kabupaten Rp 617,000,000,00  

TOTAL ANGGARAN 2021 Rp. 367.392.187.435,00  

  



 

Penyusunan  Rencana Kinerja Tahunan (RKT) bagi Satuan Kerja Perangkat Daerah 

(SKPD), sabagai acuan dan pedoman dalam menyusun kebijakan publik, baik yang berupa 

kerangka regulasi maupun kerangka anggaran dalam Anggaran Pendapatan dan Belanja 

Daerah (APBD) Kabupaten  Pasaman Tahun Anggaran 2021 . Rencana Kinerja Tahunan 

Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasaman Tahun 2021  telah mengakomodasi 

kebutuhan penyesuaian akan program dan kegiatan prioritas yang memungkinkan 

terlaksananya seluruh tugas, wewenang, dan tanggungjawab Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasaman. Restrukturisasi program dan kegiatan prioritas dimaksud 

telah  menuangkan indikator pencapaian sasaran dan target secara jelas sehingga 

memungkinkan akuntabilitas kinerja pelaksana kegiatan  prioritas tersebut. Rencana Kinerja 

Tahunan ini diharapkan mampu menjadi pedoman penyusunan dokumen perencanaan setiap 

pelaksana kegiatan dilingkungan Dinas Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten Pasaman 

sehingga dapat menentukan kebijakan-kebijakan strategis dalam lingkup kerjanya secara 

lebih sistematis, terarah, dan terukur dengan baik pencapaian kinerjanya Rencana Kinerja 

Tahunan 

Rencana Kinerja Tahunan Satuan Kerja Perangkat Daerah Dinas Pendidikan dan 

Kebudayaan Kabupaten Pasaman Tahun 2021  ini berlaku sejak tanggal 1 Januari 2021 

sampai dengan 31 Desember 2021.  Langkah-langkah persiapan dimulai sejak tanggal 

ditetapkan hingga pelaksanaan. 

 

 Kepala Dinas  

Pendidikan dan Kebudayaan Kabupaten 

Kabupaten Pasaman  

 

 

 

 Drs. ALI YUSRI, M.Pd 
NIP. 1940913 199003 1 006 

 

 

 


